lliiLa sottoscritto/a, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste dall'art. 76 del medesimo d.P.R., in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti
falsi, dichiara che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
s Livello nella classificazione
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ZOLA MARIACRISTINA

ITALIANA
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Diploma di maturité tecnica commerciale conseguito nellanno scolastico 1982/83 presso
Istituto "Pia Marta” di Brescia.

Iscritta all'Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Brescia al n. 1121

Iscritta al Registro dei Revisori Contabili G.U. 50 del 26.06.1999, D.M. 07.06.1999 al n.80272.
Iscritta al Registro dei Revisori degli Enti Locali.

Nel corso dellanno 2012 ho partecipato ad un percorso formativo in aula organizzato dalla
societd Deloitte in collaborazione con la Fondazione Marisa Bellisario, dal titolo “Board
Academy". Il corso ¢ stato progettato al fine di completare il proprio profilo professionale in vista
dell'assunzione dei ruoli, compiti e responsabilita di Amministratore di una societa di capitali.

Nel corso dell'anno 2012 sono stata ammessa ed ho partecipato al seminario organizzato
dall'Ufficio della Consigliera di Parita Provinciale di Brescia dal titolo “Donne dei CDA: una
risorsa e una opportunita .



nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante 6 in

sftuazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci: sul posto di
lavoro, in attivita di volontariafo (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc,
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Svolgo la mia attivita anche allinterno di un noto Studio professionale di
commetcialisti che costituisce una realti che per numero di soci e di collaboratort,
per dimensioni ed investimenti ma soprattutto per le specializzazioni
professionali di cui dispone ¢ per la propensione allinnovazione, si colloca fra le
prime e pit importanti realta professionale del panorama regionale. Cid mi
consente di lavorare quasi costantemente in squadra con altri colleghi
professionisti e di impartire costantemente istruzioni ai dipendenti dello studio. I’
inoltre costante ¢ continuativo il rapporto comunicativo con la clientela di studio.

Lattivita in genere ¢ quella tipica del Commercialista, capace di offrire un
supporto costante ¢ duraturo allimpresa ed alle societa in genere,
accompagnandole nei processi di cambiamento, di sviluppo e di crescita, fino alla
realizzazione degli obbiettivi prefissati.

Lo Studio sviluppa anche modelli operativi per la pianificazione degli
interventi e definisce i processi di implementazione, oltre ad affiancare
Pimprenditore e il management aziendale anche assumendo ruoli di responsabilita
e di controllo nelle imprese e nelle societi clienti ed apportando la propria
esperienza e professionalita in contesti aziendali anche complessi.

Le prestazioni fornite vanno dalla consulenza ed assistenza in materia
tributaria, societaria e aziendalistica, alla assistenza gestionale ed amministrativa
diretta di piccole, medie e grandi aziende. Viene anche fornita assistenza alla
clientela nel contenzioso Tributario, nella trattazione e nella conclusione di
accordi, contratti e transazioni in genere oltre che nella realizzazione di impottanti
operazioni di fusione, scissione, conferimento, acquisto e cessione di asset e rami
d’azienda ed ogni altra operazione societaria di carattere straordinario.

[esperienza nella consulenza aziendale, con particolare riferimento alla
fiscalita ed alle problematiche di diritto societario in genere, permette allo studio
di essere un partner di riferimento in operazioni straordinarie e complesse per
ogni tipologia di cliente.

Attraverso le nostre conoscenze, le nostre competenze e lesperienza
acquisita  possiamo  supportare il cliente dalla  pianificazione  dellidea
imprenditoriale all’avvio operativo dello start up, dallassistenza nella ridefinizione
delle strategie imprenditoriali, alla redazione di nuovi budget attraverso la
pianificazione economica e finanziaria, alla gestione del ricambio generazionale del
management aziendale, oltre ad aiutare limpresa ad individuare le aree di criticita
valutando le alternative di intervenato, ed ad attuare strategie di crescita e di
ricerca di nuovi partner aziendali e/o commerciali.

Supportiamo il cliente nell’analisi delle opportunita e dei rischi dello
scenario normativo, assistendoli nel disegno e nello sviluppo delle pit adeguate
strategie fiscali nel pieno rispetto delle normative civilistiche e fiscali applicabili.

Lo Studio fornisce consulenza ed anche assistenza per la formazione dei
Bilanci Consolidati dei Gruppi di Societa, si tratta di una prerogativa che,
storicamente, ¢ stata sempre ad appannaggio delle societa di revisione; nel nostro
Studio, partendo dai puri dati trasmessi dalla Capogruppo, vengono predisposte le
scritture contabili di rettifica ¢ consolidamento al fine di redigere 1 bilanci



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computter, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENT!

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

consolidad,

NelPambito della gestione ordinaria delle societa lo Studio, tramite una
Societa appositamente costituita, assiste i clienti anche nella progettazione e nella
nnplemcmanone di pmblema!lchg di controllo di gestione, nella pianificazione
strategica e ncl supporto ¢ nella ricerea di soluzioni relative a problematiche di
investimento,

Un altro campo dove lo Stmdio ¢ particolarmente impegnato ¢ quello
della consulenza finanziaria, infatti da sempre abbiamo dedicato tempo e risorse a
questo ambito di consulenza, predisponendo ad esempio 'emissione di prestit
obbligazionari con  “Warrant” ed  offrendo  consulenze specifiche  per
Pottenimento di finanziamenti agevolati anche attraverso la redazione di apposite
relazioni, perizie ¢ situazioni cconomiche, pattimoniali e finanziarie, oltre ad
assistere 1 nostri client nelle operazioni di finanza aziendale, nella definizione di
soluzioni finalizzate a migliorare le condizioni di accesso al credito, nella selezione
delle alternative di affidamento per Pottimizzazione delle risorse delle imprese,

Lo Studio Lcdigc perizie, motivati pareri, consulenze tecniche di parte,
anche avanti ad autorita giudiziarie, amministrative, fnanziarie, cnti, arbitri e
periti, nonché effettua valutaziont di aziende, rami d’azienda e patrimoni.

Lo Studio ha sviluppato interessanti csperienze anche negli Arbitrad,
settore delicatissimo della profcs%ionc che richiede non solo competenza tecnica,
ma anche un elevato grado di indipendenza e doti di equilibrio ¢ buon senso, chc
naturalmente si ottengono con Pesperienza, ¢ patticolare conoscenza nel campo
delle societa fiduciatic in genere anche grazie all’esperienza acquisita nel corso
degli anni,

Lo Studio inoltre partecipa fin dalla costituzione iniziale a network
nazionali th ad esempio chLUmmumLy particolarmente dedicato alla figura dei
cosiddetti “amministratori mdxpmdmn

Sempre artraverso cspcuenm diretta di alcuni Soci ¢ professionisti che
ucopwno il ruolo di pic%ldcmc e/o  membro di Organismi di Viglhnm in
1mp<)1mnn societa produttive e di servizi a livello nazionale, lo Studio ho .1((}111\110
esperienza nell’ambito della normativa in tema di 1c§ponﬂblhm deglt entt (D.1.gs.
231/2001) approntando modelli e procedure di verifica e di valutazione
delPadeguatezza dell'assetto organizzatvo dell’ente sottoposto a vigilanza e del
funzionamento e dellosservanza del Modello di gestione adottato dall’ente stesso.

Lo Stadio, andando oltre agli obblighi (komologu imposti dall’Ordine di
riferimento, ha sempre  prestato pat ticolare attenzione alPaggionamento
pxofesslonnle dei pmpn professionisti e collaboratori ed anche a tale scopo alcuni
pxofmsxomsu (ra cut la sottoscritta, svolgono il ruolo di membri di commissioni
istituite presso POrdine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili,

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. )
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Autorizzo il tratfamento dei miel dati personali ai sensi del Decreto Legisiativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii

Dichiaro di essere a conoscenza che, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii., il pres
mediante inserimento dello stesso nella Sezione “Societa Trasparente” dal sito istituzionale del Gruppo Brescna
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